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SOS	
  JOB	
  
L’application	
  de	
  référence	
  pour	
  la	
  recherche	
  d’emploi	
  
et	
  le	
  recrutement	
  devient	
  gratuite	
  en	
  partenariat	
  

avec	
  la	
  Société	
  Générale	
  
Lien	
  direct	
  :	
  http://itunes.apple.com/fr/app/sos-­‐job./id444443607?mt=8	
  

	
  
Vous	
   cherchez	
   un	
   travail	
   ?	
   Vous	
   souhaitez	
   changer	
   d'entreprise,	
   évoluer	
  
professionnellement	
   ?	
   SOS	
   JOB	
   est	
   l'application	
   iPhone	
   de	
   référence	
   en	
  
matière	
  de	
  recrutement	
  et	
  de	
  coaching	
  pour	
  la	
  recherche	
  d'emploi.	
  
	
  
De	
  simples	
  détails	
  peuvent	
   faire	
  basculer	
  une	
  décision	
  dans	
   le	
  choix	
  d’un	
  CV	
  
ou	
  lors	
  d’un	
  entretien	
  d’embauche.	
  Aussi	
  bien	
  qu’une	
  démarche	
  structurée	
  est	
  
nécessaire	
  à	
  une	
  recherche	
  d’emploi	
  efficace.	
  
C’est	
  pourquoi	
  Flore	
  Ozanne,	
  chasseur	
  de	
  têtes	
  et	
  consultant	
  en	
  recrutement	
  
depuis	
  plus	
  de	
  10	
  ans,	
  business	
  coach	
  de	
  dirigeants	
  chez	
  Visconti	
  et	
  auteur	
  de	
  
plusieurs	
  ouvrages	
  à	
  succès	
  sur	
   le	
  recrutement,	
  dont	
  "Etre	
  recruté	
  et	
  recruter"	
  
paru	
  en	
  2010	
  aux	
  éditions	
  Nathan	
  /	
  Les	
  Echos,	
  a	
  rassemblé	
  année	
  après	
  année	
  
des	
  centaines	
  de	
  conseils	
  dans	
  tous	
  les	
  domaines.	
  
	
  
SOS	
  JOB	
  vous	
  donne	
  en	
  quelques	
  clics	
  tous	
  les	
  conseils	
  utiles	
  à	
  une	
  recherche	
  de	
  poste,	
  et	
  vous	
  
prépare	
  à	
  l’entretien	
  d’embauche,	
  avec	
  les	
  trucs	
  à	
  dire	
  ou	
  ne	
  pas	
  dire	
  le	
  moment	
  crucial	
  venu.	
  
Avec	
   sa	
   navigation	
   révolutionnaire,	
   SOS	
   Job	
   vous	
   fait	
   monter	
   en	
   compétence	
   et	
   gravir	
   les	
  
marches	
  vers	
  l’obtention	
  du	
  poste	
  dont	
  vous	
  rêvez	
  !	
  
	
  
L’application	
  vous	
  permettra	
  de	
  répondre	
  à	
  des	
  questions	
  essentielles,	
  qui	
  conditionnent	
  tout	
  le	
  
processus	
  de	
  recrutement.	
  Par	
  exemple	
  :	
  
	
  
Mon	
  CV	
  doit-­‐il	
  impérativement	
  tenir	
  sur	
  une	
  page?	
  
Doit-­‐on	
  indiquer	
  son	
  âge,	
  ou	
  sa	
  situation	
  personnelle?	
  	
  	
  
Dois-­‐je	
  rédiger	
  une	
  lettre	
  différente	
  pour	
  chaque	
  candidature?	
  
Doit-­‐on	
  envoyer	
  des	
  candidatures	
  papier	
  ou	
  tout	
  se	
  traite	
  aujourd'hui	
  par	
  mail?	
  
Comment	
  travailler	
  avec	
  mon	
  réseau?	
  
Sur	
  quels	
  supports	
  trouver	
  des	
  offres?	
  	
  	
  
Que	
  dois-­‐je	
  faire	
  la	
  veille	
  d'un	
  entretien?	
  
Est-­‐ce	
  vrai	
  que	
  seules	
  la	
  première	
  impression	
  et	
  les	
  3	
  premières	
  minutes	
  comptent?	
  
	
  
Et	
  bien	
  d’autres	
  encore	
  dont	
  les	
  réponses	
  vous	
  accompagneront	
  durant	
  toutes	
  les	
  étapes	
  de	
  votre	
  
recherche	
  d’emploi	
  et	
  de	
  votre	
  succès	
  à	
  l’entretien	
  d’embauche.	
  
Enfin,	
   vous	
   pouvez	
   vous-­‐même	
  proposer	
  vos	
   propres	
   trucs	
   et	
   astuces,	
   ainsi	
   que	
   partager	
   avec	
   vos	
  
amis	
  d’un	
  clic	
  sur	
  Facebook,	
  Twitter	
  ou	
  par	
  e-­‐mail,	
  votre	
  sélection	
  des	
  conseils	
  les	
  plus	
  utiles.	
  


