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LA MISE EN PLACE DU DOCUMENT UNIQUE
CONCERNE LES 5,2 MILLIONS D'AGENTS TITULAIRES ET
CONTRACTUELS DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

EXTRAITS DE L’ACCORD DU 20 NOVEMBRE 2009 SUR LA SANTE ET
LA SECURITE AU TRAVAIL SIGNE PAR SEPT ORGANISATIONS SYNDICALES
REPRESENTATIVES DE LA FONCTION PUBLIQUE

Achévement de la mise en place généralisée du document unique (DU)

1/ Enjeu

Le Code du travail, par transposition des directives européennes a prévu en son article
R.4121-1 que « I'employeur transcrit et met a jour dans un docum ent unigue les résultats
de I'évaluation des risques pour la santé et la séc ___urité des travailleurs ».

2/ Propositions

A - S’assurer que I'ensemble des documents uniques est établi. Le suivi de cet
engagement sera réalisé chaque année dans chacun de s trois conseils supérieurs et
consolidé au sein de I'instance commune inter fonct ion publique.

B - Rappeler aux employeurs publics leurs obligatio ns et la sanction éventuellement
encourue en matiére pénale en cas de manquement (ac  cidents du travail).

C - Proposer des outils méthodologiques d’aide a la rédaction de documents uniques
opérationnels de qualité.

E - Assurer la mutualisation des bonnes pratiques e  t I'échange y compris au niveau local
pour la réalisation du DU ,

*kk
RAPPEL ( Voir page 3)

Le représentant Iégal de la collectivité est respable des conditions de travail qu’il propose aux
agents. Il doit, en particulier, organiser les aotis de prévention et veiller a leur mise en oeu\&e.
cas d’accident de service grave sur un agent oddenmages causeés a un tiers, la responsabilité de la
collectivité et/ou de ses représentants peut étrgagée.
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FORMATION SUR SITE A LA REALISATION DU DOCUMENT UNI QUE
DES COLLECTIVITES TERRITORIALES — DUREE : UNE JOURN EE

A L'ISSUE DE CETTE JOURNEE DE FORMATION, LA COLLECT IVITE
TERRITORIALE PEUT CONSTRUIRE ELLE-MEME SON DOCUMENT UNIQUE
EN TOUTE AUTONOMIE ET DISPOSE DES SUPPORTS NECESSAIRES

Reéf PRESTATIONS « DOCUMENT UNIQUE » - METHODE DES CRAM

EMPLOYEURS PUBLICS

1 Formation sur site a la réalisation du Document Urgue
2 Formation a I'actualisation du Document Unique exitant
%k %k %k %k Xk
Demande de renseignements __ (Cochez les prestations correspondantes)
Collectivité : Nom — Prénom : Tél : Mail :

% %k Xk Xk

Profils de nos formateurs :

Ingénieur Conseil en organisation de la sécurité, Agréé par I'Institut Supérieur de Sécurité Incendie du
Centre National de Prévention et Protection et la CRAM, Ancien Directeur de I'Ecole du Feu et de la
Sécurité Industrielle,Chargé de cours a I'Université de Haute Bretagne et de Paris Xlll, Auditeur qualité &
I'OPQF, Ancien Pompier de PARIS, Diplémé de la Faculté de droit de RENNES, Ancien Maitre de stage
a I'Institut Nationale des Sciences Appliquées de RENNES, Formateur des Chambres de Métiers,
Chroniqueur juridique en Droit de la Sécurité.
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Note
HYGIENE & SECLIRITE LB I'ESP{:II'ISEIh

Le représentant légal de la collectivité est responsable des conditions de travail

_I'% qu’il propose aus agents. TI doat, en particulier, orgamser les actions de
s prévention et veiller i leur mise en oeuvre.
I W J En cas d aceident de service grave sur un agent ou de dommages causds & un
) ticrs, la responsabilivg de la collectivitd etfou de ses représentants peut étre
- H - engagée dans diverses circonstances,

e Les types de sésponsabities

- Code pénal, code civil

—Code dn Fravail La responsabilité civile - art, 1382 du Code Civil o s Towr fair
: guelcongue de homme gui capse & awirwi un dommage ohlige

-art L452-1, ar L?I-'I"ﬁ-l_lﬂ.l'l L4531 velwd por fa fawde dwgued o exf oarrivé g e réparers, La

du Code de la sécurité sociale responsabilité civile vise done & véparer le dommage cansé a la

- Décret n®85-603 ; victime.

= Loi n"#3-634 du 13 juiller [983 ; o nsabilit pabe < it & agit de Pobligstion de topondrs

- Loi n?87-39 du 27 janvier 1987 ; des infractions commises el de subir la peine prévoe par le

i T TR e
- Loi n°2000-647 du 10 juillet 2000 ; PEAIE QIO tntprme.
- Jurisprudence.

La recherche de responsabilite sera engagée :

- En cas de mise en danger délibérde de fa personne o '‘cutewd @ il n'est pas nécessaire que le dommage se
soil produit, il suffit d exposer directement autrui @ un risque immédial de mort ou de blessures graves par la
vielation délibérée d'une obligation particuliére de sécurité ou de prudence.{1 an d emprisonnement ei de 15 (46} £
d*amende |

- En cas de foute o imprudence, de méglivence on_de marngnerient o ape obfipation de predence ow de
SECLrIE |

- Lorsquune personne physique o a pas cansd direciement fe domage.
= gnoeréant ou en contribuant & créer la situation qui a permis la réalisation du dommage,
= o oen ne prenant pas les mesures permettant de 1éviter,

Selon la gravied de UVanteinte et le fait quil ait éoé établi gue les actes solent délibérdes ou involontaives, on
considérera deux types d'infractions @ des contraventions ot des deélits,

Invalontaire | Contrpvention  de | Contraventron «de 577 2 ans d'emprsonnement | 3 ans d'emprscnoement
T elappe® ¢lnsse? et 30000 E A amemde et 45 (0 £ " amende

Violimiaire Ciprdravention I on d emprisennament e (3 ans  d emprisonnement | 5 ans dempnssnnement
de 5 clagge® 15 000 € Jamsende et 45 000 € d"amende et 75 (W € o pmiensle

T Controvencnn de Ze classe D 150E
P onmmvEribian de Se clagse 1 SHEFE oo 5 OHHEE e s de cdeidiee]
FITT - Incapocats Temporaire & Teavail
Codo peinml Asi B3E-3
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